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NUMERO UNO. LIBRO CUARENTA. MODIFICACION DEL PACTO SOCIAL. En el distrito de

San Salvador y Capital de 1a Repiblica, municipio de San Salvador Centro, departamento de San Saivador,

a las once horas y treinta minutos del dia diecinueve de julio del afio dos mil veinticuatro. Ante mi,

MOISES FRANCISCO ALFARO CHINCHILLA, Notario de este domicilio, comparece el licenciado

JOSE DIMAS ANTONIO QUINTANILLA QUINTANILLA, quien es de sesenta afios de edad, de

nacionalidad salvadorefia, Licenciado en Economia, del domicitio del distrito de San Salvador, municipio

de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, persona a quien conozco e identifico por medio de

su Documento Unico de Identidad y Numero de Identificacion Tributaria cero cero ocho tres tres tres siete
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tres — dos; quien comparece en nombre y representacion, en su calidad de EJECUTOR ESPECIAL de los

Acuerdos de Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la SOCIEDAD DE AHORRO Y

CREDITO APOYO INTEGRAL, SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse SOCIEDAD DE

AHORRO Y CREDITO APOYO INTEGRAL, S.A. o SAC INTEGRAL, S.A. del domicilio del

distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, con Numero

de Identificacion Tributaria cero seiscientos catorce-ciento cincuenta mil quinientos dos-ciento uno-cinco,

cuya personeria relacionare al final de presente instrumento; y en la calidad antes expresada ME DICE: I)

Que en su calidad de Ejecutor Especial de los acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de

Accionistas de la mencionada Sociedad, v como consecuencia del] acuerdo tomado por la Junta General

Extraordinaria de Accionistas, niumero JG/ cero dos/ dos mil veinticuatro, celebrada en el distrito de San

Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, el dia seis de mayo del afio

dos mil veinticuatro, que acordé por unanimidad: Que en virtud de la transformaciéon a Banco, es necesario

modificar el pacto social, transformando la naturaleza de la sociedad, debiendo reunir en un solo

instrumento todas las cliusulas del mismo, contenido actualmente en la escritura piblica celebrada en esta

ciudad, a las trece Roras y treinta minutos del dia veintiséis de diciembre del aiio dos mil veintitrés ante los

oficios del notario Amadeo Alexander Chevez Macias, inscrita en el Registro de Comercio bajo ef niimero

CUARENTA Y SEIS del Libro CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO del Registro de

Sociedades, viene a modificar el pacto social de esta ultima. IF) continua manifestando el compareciente en

su calidad de Ejecutor Especial, que en cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Junta General

Extraordinaria de Accionistas modifica el Pacto social en las cldusulas y términos indicados en ¢l Romano

D) de este instrumento y a fin de que éste sea tenido como el pacto social vigente de la sociedad, se reianen

en este instrumento todas las clausulas de dicho pacto, de manera que las cléusulas aqui contenidas serdn

las finicas que en el futuro regirin a la sociedad, de la forma siguiente: PRIMERA: NATURALEZA,

NACIONALIDAD, DENOMINACION Y DOMICILIO: La naturaleza juridica de 1a Sociedad es de
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capital, de forma anénima, de capital fijo, de nacionalidad salvadorefia y gira bajo la denominacion social

de BANCO APOYO INTEGRAL SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse BANCO APOYO

INTEGRAL, S.A. 0 BANCO INTEGRAL, S.A.. El domicilio del Banco es el distrito de San Salvador,

municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, Repiiblica de El Salvador, pudiendo la

Junta Directiva establecer o clausurar oficinas, agencias o puntos de servicio en cualquier lugar situado

dentro de la Repiiblica de El Salvador. SEGUND?: PLAZO: El plazo del Banco es por tiempo indefinido,

W "
contado a partir de la fecha en que la Escritura de Constitucion se inscriba en el Registro de Comercio’

TERCERA FINALIDAD SOCIAL: La finalidad del Banco serd de actuar de manera habitual en el

mercado financiero, hactendo llamamientos al publico para obtener fondos a través de depdsitos, la emision

y colocacion de titulos valores o cualquier operacién pasiva, quedando obligado directamente a cubrir el

principal, intereses y otros accesorios, para su colocacion en el publico en operaciones activas,pudiendo

realizar sus operaciones en cualquier moneda de curso legal y moneda extranjera y para la consecucion de

su finalidad podra: a) Recibir depdsitos a la vista retirables por medio de cheque u otros medios; b)

Recibir depdsitos en cuenta de ahorro y a plazo; ¢} Emitir tarjetas de débito y crédito, asi mismo podra

efectuar cobranzas, pagos transferencias de fondos; d) descontar letras de cambio, pagarés y otros

documentos que representen obligaciones de pago; e) Contratar créditos y contraer obligaciones con el

Banco Central de Reserva de El Salvador con bancos € instituciones financieras en general del pais o del

extranjero; f) Conceder todo tipo de préstamos; g) Recibir para su custodia, fondos, valores, documentos y

objetos; alquilar cajas de seguridad para la guarda de valores; y celebrar contratos de administraciéon de

recursos financieros con destino especifico, asi mismo podra realizar el transporte de especies monetarias y

valores; i) Efectuar cobros y pagos por cuenta ajena; i) Emitir letras, cobranzas, érdenes de pago y giros

contra sus propias oficinas o corresponsales; j) Emitir obligaciones negociables; k) Efectuar inversiones

transitorias en titwlos valores emitidos por el Estado o Instituciones Auténomas; 1) Aceptar el cargo de

fiduciario y administrar los fideicomisos que se aprueben en la instancia respectiva, asi como emitir
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certificados de participacion en fideicomisos, con la previa autorizacién de la Superintendencia del Sistema

Financiero; m) Mantener activos y pasivos en moneda extranjera y efectuar operaciones de compra y venta

de divisas; n) Aceptar letras de cambio giradas a plazos contra la sociedad que provengan de operaciones

de bienes y servicios; o) captar fondos mediante la emision de certificados de depésito, bonos, o cualquier

otra modalidad que permita la captacién de recursos de mediano y largo plazo para su colocacién en el

financiamiento de créditos conforme a las operaciones autorizadas por el ente regulador; p) aceptar

confirmar y negociar cartas de crédito y créditos documentarios, lo mismo que expedir tales cartas de

crédito; q) Asumir obligaciones pecuniarias de caricter contingente mediante el otorgamiento de avales,

fianzas u otras garantias asegurando en favor de terceros el cumplimiento de una obligacion determinada a

cargo de uno de sus clientes; r) servir de agentes financieros, de instituciones y empresas nacionales,

extranjeras o internacionales para la colocacion de recursos en el pais; s) conceder todo tipo de préstamos

tales como los referidos a las actividades relacionadas cor la agricultura, ganaderia, industria, comercio,

transporte, construccién y demés formas de produccién de bienes y servicios, adquisicién de bienes

duraderos y gastos de consumo; t) conceder créditos hipotecarios para la adquisicién de viviendas o

terrenos, sus mejoras, reparaciones o cualquier otro destino de cardcter habitacional, u) transferir a

cualquier titulo créditos de su cartera, asi como adquirir créditos siempre y cuando dichas operaciones no

se efectuaren con pacto de retroventa, el cual en caso de pactarse sera nulo y de ninglin valor; v) Adquirir,

ceder, celebrar contratos con pacto de retroventa y transferir a cualquier titulo efectos de comercio, titulos

valores y otros instrumentos representativos de obligaciones de Sociedades, excepto acciones de éstas

cuando no fueren de las permitidas por la legislacion vigente; asi como realizar similares operaciones con

titulos valores emitidos o garantizados por el Estado o emitidos por el Banco Central y participar en el

mercado secundario de hipotecas; w) Otras operaciones activas y pasivas de crédito y otros servicios

financieros que ie apruebe el Banco Central. El Banco podré realizar toda clase de actos que sean

complementarios o accesorios, relativos o conexos con la finalidad social, y todos aquellos actos y

IMPRENTALATARJETA, 8 A DE GV - TIRAJE DEL 27,320,001 AL 28,238.000 - 02:2023
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contratos permitidos por la Ley de Bancos, el Codigo de Comercio y demaés aplicaciones con apego a las

sanas practicas que propicien la seguridad de dichas operaciones y servicios y procuren la adecuada

atencion de los usuarios. CUARTA: CAPITAL SOCIAL. El Capital social es de VEINTIDOS

MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTAD(}S UNIDOS DE AMERICA, repartido en

DOSCIENTAS VEINTE MIL ACCIONES comunes';y nominativas'rde un valor de CIEN DOLARES

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una totalmente suscritas y pagadas. QUINTA:

REGIMENES PARA EL AUMENTO Y DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL: A) REGIMEN

PARA AUMENTO DE CAPITAL: El Banco podrd aumentar su capital social en cualquier tiempo, a

través de la emision de nuevas acciones o por el aumento del valor de las ya emitidas segiin lo acuerde la

Junta General respectiva. Las acciones que suscriban deberdn estar totalmente pagadas en el plazo que se

fije por la respectiva Junta General de Accionistas, o por la Superintendencia del Sistema Financiero, el

cual no podré exceder de un aiio contado a partir de la fecha en que la escritura de aumento de capital social

se haya_ mscrito en el Registro de Comercio. El aumento de capital podrd tener lugar: por nuevas

aportaciones, por el ingreso de otros accionistas, por capitalizacién de utilidades y reservas, por

revalorizacién del activo o por cualquier otro medio permitido por la ley, bajo las condiciones siguientes: a)

para acordar aumentar el capital sera necesario que el capital social original y los aumentos que se hubieren

acordado estén completamente pagados; b) que el acuerdo sea tomado por la Junta General Extraordinaria

de Accionistas, fijando en cada caso: su monto, la forma y el plazo en que deberdn hacerse las

correspondientes emisiones de acciones y los pagos del aumento de capital acordado; ¢) toda resolucion de

aumento de capital no sera obligatoria para los accionistas que, aunrque estén de acuerdo en que se aumente |

el capital, no deseen participar con nuevas aportacit;;es; d) para aumentar el capital fijado en esta Escritura !

debera seguirse el procedimiento establecido por el Codigo de Comercio, ley de bancos, y demds normativa

que le fuese aplicable; y €) En ninglin caso se podra capitalizar ni repartir en concepto de dividendos las

utilidades no percibidas y el superdvit por reevaluaciones, excepto cuando los bienes respectivos que fueron

TRES
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objeto de revaliio se hubiesen realizado a través de venta al contado, previa autorizacion de la

Superintendencia del Sistema Financiero v de acuerdo con las normas que ésta dicte. Cuando la venta de

dichos bienes se realice con financiamiento del banco, se reconocera como superdvit realizado el

diferencial positivo entre el precio de venta vy el costo, menos el saldo de capital e intereses del crédito

otorgado. B) REGIMEN PARA DISMINUCION DE CAPITAL: Sélo con la autorizacion de la

Superintendencia del Sistema Financiero, el Banco podrd acordar la reduccién de su capital social. En

ningun caso se auntorizard que dicho capital quede reducido bajo ¢l monto del capital social pagado

establecido conforme a la Ley de Bancos y demas normativa aplicable. SEXTA: DE LAS ACCIONES:

A) NATURALEZA Las acciones seran siempre nominativas, no obstante estar totalmente pagadas, v

deberéin estar registradas en una bolsa de valores. Los titulos deben expedirse dentro del plazo establecido

por la ley; entre tanto, pueden expedirse certificados provisionales, para canjearse por titulos definitivos.

Los Certificados provisionales tendrin una vigencia mixima de un afio a partir de la fecha de su

expedicion y transcurrido el mismo la Junta Directiva tendrd la obligacién de canjearlos por titulos

definitivos a favor de los accionistas que aparezcan inscritos como tales en el Libro de Registro de

Accionistas. No obstante, ¢l Banco podsd emitir centificados definitivos que representen una o mas

acciones, en cuyo caso €stos se equipararan en todo a las acciones. Tanto los titulos como los certificados

serdn autorizados por el Director Presidente y por el Director Secretario de la Junta Directiva. A solicitud

de los accionistas podran canjearse los certificados definitivos por ef nimero que soliciten v que sumados

representen el niimere de acciones que posean. Los requisitos de emision de los titulos, de! Libro de

Registro de Accionistas, la representacién de acciones, la transmisién o la constitucion de derechos reales

sobre ellas, y demads regulaciones relativas a las acciones, se regularén de conformidad con el Codigo de

Comercio, Ley de Bancos y la legislacion vigente aplicable. B) El capital social podrd dividirse v

representarse por acciones ordinarias y podré acordarse en el futuro la emision de acciones preferidas. B.1)

ACCIONES ORDINARIAS: Las acciones ordinarias gozan de todos los derechos econdmicos y sociales,

IMPRENTA LA TARJETA, SA DECV + TIRAJE DEL 27 326,001 AL 28.236 000 - H22020
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sin mds limitaciones que las establecidas por ley y este pacto social. B.2) ACCIONES PREFERIDAS: El

Banco también podrd emitir acciones preferidas, de voto limitado, las cuales no votaran en las Juntas

Ordinarias, sino en las Extraordinarias exclusivamente. No pueden asignarse dividendos a las acciones

ordinarias, sin que antes se sefiale a las acciones preferidas un dividendo no menor del seis por ciento sobre

su valor nominal, o ¢l menor que la Ley sefiale. Dicho dividendo debera ser fijado por la Junta General de

Accionistas que autorice la emision de este tipo de acciones. Cuando en algin ejercicio social no se fijen

dividendos, o los sefialados sean inferiores a dicho seis por ciento, se cubrira éste, o la diferencia, en los

afios siguientes con la prelacion indicada. Los tenedores de las acciones preferidas tienen los derechos que

el Codigo de Comercio confiere a las minorias para oponerse a las decisiones de las Juntas Generales en

aquello que les afecte y para revisar el balance y los libros de la Sociedad. En caso de realizarse la

liquidacion del Banco, las acciones preferidas se reembolsarén antes que las ordinarias. Cuando dejaren de

repartirse por més de tres gjercicios, aunque no sean consecutivos, los dividendos preferentes a las acciones

preferidas, éstas adquirirdn el derecho al voto y los demas derechos de los accionistas comunes y los

conservaran hasta que desaparezca el adeudo referido. B.3) ACCIONES DE TESORERIA: E! Banco

también emitird acciones de tesoreria a valor nominal, por el miimero necesario para que el valor total de

dichas acciones emitidas sea equivatente aj fondo patrimonial que posea el Banco o al fondo patrimonial

mrequeﬂdo, el que sea mayor, al treinta y uno de diciembre de cada afio, las cuales deberan mantenerse en '

{
depésito en el Banco Central de Reserva de El Salvador. Dichas acciones estaran representadas en un solo E

certificado provisional, seran de una serie especifica y se podrén utilizar para aumentar el capital social

previa autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero. Cuando se vendan las acciones de

tesoreria se convertiran en acciones ordinarias y deberan reponerse en un plazo no mayor de sesenta dias.

En igual plazo deberén emitirse las acciones de tesoreria derivadas de los aumentos del fondo patrimonial

del Banco al treinta y uno de diciembre de cada afio. El banco debera fraccionar el certificado provisional

mencionado anteriormente, entregando a los suscriptores las acciones definitivas. Una vez suscritas y
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_pagadas las acciones de tesoreria, quedard aumentado el capital social en dicho monto, sin necesidad de

que se realice una Junta General Extraordinaria de Accionistas, bastando inicamente una certificacion del

cuenta de capital social el valor del aumento respectivo. La escritura de modificacion al pacto social por el

aumento de capital ya efectuado debers otorgarse en un plazo que no exceda de sesenta dias. Mientras las

acciones de tesoreria no hayan sido suscritas y pagadas no tendrin derecho a voto vy no generaran

dividendos. Una vez autorizado por la mencionada Superintendencia el nimero de acciones de tesoreria a

colocar, se deberd enviar un aviso por escrito a los accionistas y publicar dos avisos en dos diarios de

circulacién nacional, por dos dias sucesivos, ofreciéndoles las acciones, quienes podrén suscribirlas en

proporcién a las acciones que posean. En dichos avisos debera explicarse las ventajas de suscribir las

acciones referidas y las desventajas de no hacerlo. A partir del dia siguiente de la Gltima publicacion, los

accionistas tendrdn quince dias para suscribir y pagar integramente en efectivo las acciones

correspondientes. El precio de colocacién de esas acciones serd el valor en libros que resulte del Gltimo

balance anditado; en caso de que dicho precio sea distinto al mencionado, deberd ser autorizado por la

citada Superintendéncia. La administracion del Banco venderd las acciones de tesoreria autorizadas por

dicha Superintendencia que no se suscribieron, en subasta especial o por medio de una bolsa de valores v,

si esto no fuere posible, por gestién directa con el visto bueno de la nominada Superintendencia, y el precio

base serd el antes sefialado. SEPTIMA: ADMINISTRACION DE TITULOS DE ACCIONES Y

CERTIFICADOS DE ACCIONES. A) REQUISITOS DE LOS TiTULOS DE LAS ACCIONES Y

DE LOS CERTIFICADOS PROVISIONALES Y DEFINITIVOS: A los accionistas del Banco se les

extenderén titulos que representen una o varias acciones y deberén contener los siguientes requisitos: a) la

denominacién, domicilio y plazo del Banco; b) fechas de las escrituras de constitucion y modificacion de

la Sociedad, el nombre del Notario que autorizé la escritura social v los datos de la inscripcién en el

Registro de Comercio; ¢) el nombre del accionista; d) el capital social, el nimero de las acciones que lo

IMPRENTA LA TARJETA. S A DE CV + TIRAJE DEL 27.328 001 At 26.238,000 + 0272023
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representen y su valor nominal; €) la serie y nimero de la accién o del certificado, con indicacion del

namero total de acciones que corresponda 1a serie; f) Los llamamientos que sobre el valor de la accion

haya pagado el accionista, o la indicacion de estar totalmente pagada; g) los principales derechos y

obligaciones del accionista, y en su caso las limitaciones del derecho de voto; h) la firma del Director

Presidente y Director Secretario de la Junta Directiva; i) los titulos especificardn también los demas

requisitos que exija la ley; j) En los casos de reduccion o aumento del capital social, deberan incorporarse a

los titulos el nuevo importe del capital social, asi como el nimero de acciones que por tales efectos queden

en circulacion, la fecha de la escritura de modificacién respectiva, el nombre del Notario que la autorizé y

los datos de su inscripcion en el Registro del Comercio. Las modificaciones a las que se refiere este literal

podrén estamparse en los titulos siempre y cuando no se dificulte su lectura; de no ser posible lo anterior

los titulos primitivos deberan anularse y canjearse actualizando la informacion a la que se refiere esta

Clausula. Un mismo titulo podré amparar cualquier nimero de acciones y, a opcién de los accionistas,

podrin ser canjeados por otros certificados que amparen distintas cantidades de acciones que, surmados

l entre si, representen el total del primitivo. B) LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONISTAS: Ea el

domicilio principal del Banco se llevara un Libro de Registro de Accionistas que contendra: a) el nombre y

domicilio del accionista; ia indicacién de las acciones que le pertenezcan expresando los nameros, series,

clases y demas particularidades_; b) los llamamientos que se efectien; c) tos traspasos que se realicen; d) los

canjes de titulos; €) los gravamenes que afecten a las acciones y los embargos que sobre ellas se trabaren; f)

las cancelaciones de los gravamenes y los embargos; g) las cancelaciones de los titulos. Por ser nominativas

las acciones, para ejercer los derechos de participacion en la Junta General de Accionistas y en general en

la administracion social bastaré que el socio aparezca registrado como tal en el Libro de Registro de

Accionistas; para los efectos legales, solamente se considerara accionista a! inscrito como tal en el Registro

respectivo. C) REPOSICION DE LOS TITULOS Y DE LOS CERTIFICADOS DE ACCIONES:

Cusndo se hubiere deteriorado o destruido el titulo o el certificado de acciones, subsistiendo los datos |
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necesarios para su identificacién, el tenedor del titulo o del certificado solicitard por escrito a la Junta

Directiva su reposicion; cuando los signatarios estén de acuerdo en firmar el nuevo ejemplar gue se emita,

la reposiciébn se hard sin intervencién judicial. Cuando se hubiere deteriorado o destruido el titulo

nominativo y llegaren a faltar los datos necesarios para su identificacién o _se_hubiere extraviado o

destruido totalmente, podra ser repuesto por la Junta Directiva, sin necesidad de autorizacion judicial,

siempre que lo solicite por escrito aquél a cuyo nombre esté registrado en el Libro de Registro de

Accionistas; previamente a la reposicion, la Junta Directiva deberda publicar un aviso con todas las

caracteristicas necesarias para identificar el titulo o certificado de que se trata, indicando claramente que se

va a reponer, procediéndose en todo de conformidad a las disposiciones legales pertinentes. Todos los

gastos de la reposicion seran por cuenta del solicitante. D) TRANSFERENCIA DE ACCIONES: Las

acciones se transferirdn por el simple endoso de los respectivos titulos ¢ por cualquier otro medio previsto

en el derecho comiin, pero dicha transferencia solo surtira efecto respecto de la Sociedad desde el dia de la

inscripcion en el Libro de Registro de Accionistas, sin gue el nuevo propietario tenga derecho a formular

reclamos, por acuerdos, actos o dividendos declarados o pagados por la Sociedad o contratos realizados

con anterioridad 4 dicha fecha, la sociedad no respondera de la autenticidad de la firma del endosante o

cedente. Las acciones cuyo valor no estuvieren totalmente pagadas, no podran transferirse sin autorizacion

previa de la Junta Directiva. En todo caso las acciones solo podran transferirse a personas que reinan los

requisitos que las leyes establecen para este tipo de Sociedades y curnplan con las disposiciones emitidas

‘por la Superintendencia del Sistema Financiero. Con el objeto de que la sociedad haga las respectivas

anotaciones, todo titulo o certificado de acciones endosado o traspasado, debera presentarse a la sociedad

salvo en los casos de remate o de adjudicacién en cuyo caso los titulos en poder del deudor quedaran

anulados y al adquirente se le expedirdn nuevos titulos, en vista de la comunicacion del funcionario

judicial respectivo. La sociedad se abstendrd de inscribir en todo caso los traspasos cuando estos se

hicieren en violacioén de las disposiciones legales especialmente a la limitacion de la propiedad accionaria.

IMPRENTA LA TARJETA, § A DE C v - TIRAJE DEL 27 320 001 Al 28,236,000 « 022023




DOS COLONES 27880281

En todo lo referente a transferencia de acciones se estara a lo dispuesta en Cédigo de Comercio, Ley de

L]

bancos y demas normativa aplicable. OCTAVA: DERECHOS DE LAS ACCIONES Y PAGO DE

DIVIDENDOS. A) REPRESENTACION DE ACCIONISTAS: Los derechos correspondientes a los

incapaces, sucesiones, sociedades y otras personas juridicas titulares de acciones seran ejercidos por sus

respectivos representantes legales. Los accionistas, asi como los representantes legales mencionados

anteriormente, podrin delegar su representaciéon en las Asambleas o Juntas Generales en una o varias

personas, sean estas accionistas o no tengan participacién accionaria en el Banco, mediante autorizacion

expresa y especial por escrito de dicho accionista, o ser apoderado suyo con facultades suficientes. No

podran ser representantes los administradores, ni el auditor det Banco. Una sola persona mo puede

representar mas de la cuarta parte del capital social, salvo sus propias acciones y las de aquellas personas de

quienes sea representante legal. B) PROINDIVISION DE ACCIONES: Cuando una accion perteneciere

en copropiedad a mas de una persona, nombrarén a una sola para que los represente en la Sociedad vy, en

tanto no_ lo hubieren verificado, no podrédn ejercer ninguno de los derechos sefialados en este instrumento.

C) DERECHO PREFERENTE PARA ADQUIRIR NUEVAS ACCIONES: En todo caso de aumento

de capital, los accionistas cuyas acciones se encuentren inscritas en el Libro de Registro de Acctonistas en

la época en que se aumente el capital, tendrén en proporcién al nimero de acciones que posean, el derecho

preferente y proporcional a suscribir las acciones que se emitan, asi como las que no hayan querido

suscribir los otros accionistas. La Junta General que acuerde el aumento del capital sefialara un plazo no

menor de quince dias contado a partir de la fecha en que se les haya notificado por escrito a los accionistas

la resolucion de la Junta General de aumentar el capital, plazo dentro del cual los accionistas podrén hacer |

uso de los derechos conferidos en esta clausula. D) DERECHO DE VOTO DE LAS ACCIONES: El

accionista dispondré de tantos votos como acciones le pertenezcan o represente. En el caso de las acciones

!
i
|
g

preferidas, votardn unicamente en las Juntas Generales Extraordinarias; pero en éstas, al igual que la\sF
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la Junta General de Accionistas acordare repartir, serdn pagados a los accionistas que se encuentren

inscritos como tales en el respectivo Libro de Registro de Accionistas a la fecha en que se haya reunido la

Junta General de Accionistas que acordo la distribucion de dividendos. En aingiin caso, podran distribuirse

dividendos en la medida en que tal distribucién produzca una deficiencia, el incumplimiento de las

regulaciones legales o las disposiciones emitidas por las autoridades correspondientes en el desempefio de

sus amribuciones legales, referentes al Fondo Patrimonial. NOVENA: GOBIERNO Y

ADMINISTRACION DEL BANCO: Las Juntas Generales de Accionistas constituirdn la autoridad

méxima del Banco vy tendré todas las atribuciones y competencias para adoptar toda clase de acuerdos y en

| general todas las medidas que reclamen el cumplimiento del Pacto Social v el interés comun de los

accionistas. Asf mismo la administracién del Banco, estard confiada a una Junta Directiva. La Junta

Directiva deber# velar por la direccion estratégica del Banco, un buen Gobierno Corporativo, la vigilancia

y control de la gestién delegada en la Alta Gerencia. DECIMA: JUNTAS GENERALES: Las Juntas

Generales de Accionistas seran Ordinanas, Extraordinarias o Mixtas si su convocatoria asi lo expresare;

sus respectivas competencias, convocatorias, quorums, agendas, porcentajes de votacion y demds aspectos

legales que deban dbservar se regirdn dentro de los limites de las atribuciones prescritas para ellas en esta

escritura y en la leyes pertinentes. A) CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES: Las

Convocatorias a Juntas Generales seran hechas por la junta Directiva o por el Auditor o los accionistas, en

la forma, modo y plazos que sefiala la ley indicando ademas el lugar y la forma en que los accionistas

pueden acceder a la documentacion e informacién relativa a los puntos considerados en la agenda. En los

casos que la Junta General a convocar se refiera a los asuntos para los cuales se ha establecido un quérum

minimo de asistencia y de votacién del setenta y cinco por ciento de todas las acciones en las que estd

dividido el capital social, ya fuere en primera, segunda o tercera convocatoria, segun se trate de Junta

General Ordinaria o Extraordinaria, conforme a lo indicado en la presente cldusula y la clausula- Décima

Primera, se requerira 1a asistencia y el voto favorable de por Jo menos el setenta y cinco por ciento de los

IMPRENTA LA TARJETA § A DE C V. + TIRAJE DEL 27 326.001 AL 26 338.000 - 022023
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Directores que integran la Junta Directiva del Banco para la aprobacion de la agenda a incluirse en la

convocatoria. No obstante, lo anterior, en dichos casos, quienes tengan el derecho a pedir la convocatoria a

Junta General, lo tienen también para pedir que figuren determinados puntos en la agenda. B) JUNTA

GENERAL ORDINARIA: La Junta General Ordinaria de Accionistas se reuniré por lo menos una vez al

afio, dentro de los cinco meses siguientes a la fecha en que se clausure el ejercicio social, en el lugar, dia y

hora que al efecto sefiale la convocatoria. La Junta General Ordinaria tendra entre otras atribuciones las

siguientes: a) Conocer de la memoria de la Junta Directiva, el Balance General, el Estado de Resultados, el

estado de cambio en el patrimonio y el informe de] Auditor Externo, a fin de aprobar o improbar los cuatro

primeros y tomar las medidas que juzgue oportunas; b) El nombramiento y remocion de los

administradores y de los Auditores Externos y Fiscal, en su caso. Para el caso de nombramiento de los

administradores y de los Auditores Externos y Fiscal, el Secretario de la Junta General Ordinaria, al expedir

la certificacion del acta respectiva, deberd hacer constar de manera expresa 1a aceptacion de los electos en

dichos cargos; c) Aprobar o improbar los actos de la Junta Directiva; d) Resolver cualquier asunto de

interés para el banco, que figure en la agenda de la sesion que Ia Junta Directiva no pueda resolver y que

no sea de la competencia de la Junta General Extraordinaria. El quérum y mayoria para resolver en Junta

General Ordinaria se regira por lo que dispone la ley, salvo en los siguientes casos en los cuales se

requerira el setenta y cinco por ciento de los votos: a) nombramiento del Director Presidente de la Junta

Directiva y del Director Ejecutivo; b) nombramiento y remocion de los Auditores Externos y Fiscales; ¢) la

modificacién de 1a politica referente a 1a distribucién de dividendos. En los casos mencionados en los tres

literales anteriores, para instalar la sesion y para adoptar resoluciones, ya sea en primera, segunda y tercera

convocatona, sera necesario que estén presentes o representadas el setenta y cinco por ciento de todas las

acciones en las que est dividido el capital social y, adem4s, se requerird el voto favorable del setenta y

cinco por ciento de todas las acciones en que esta dividido el capital social del Banco. C) JUNTAS

GENERALES EXTRAORDINARIAS: Son Juntas Generales Extraordinarias las que se rettnan para
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tratar cualquiera de los siguientes casos: a) Modificacién del pacto social; b) Amortizacion de acciones con

recursos de la propia Sociedad; ¢) Los demas asuntos que de conformidad con la ley deben ser conocidos

en Junta General Extraordinaria. En Junta General Extraordinaria, ¢l quérum y mayoria para resolver se

regird por lo que dispone la ley, excepto cuando se trate de los siguientes asuntos: a) modificacion al pacto

social; b) aumento de capital v emisién de nuevas acciones; ¢) aprobacién de fusiones con otros Bancos; d)

aprobacion para la disolucion y liquidaciéon del Banco; e) Cualquier operaciéon corporativa que suponga la

modificacién forzosa de la participacion de los accionistas en el capital de la sociedad; f} La adquisicion o

enajenacion de activos o pasivos que limiten o impidan el normal desarrolio de la actividad principal de la

sociedad. Para la aprobacién de cualquiera de los asuntos enunciados en los cuatro literales anteriores de

Junta General Extraordinaria, ¢l quérum para celebrar sesién ya sea en primera, segunda o tercera

convocatoria, serd del setenta y cinco por ciento de todas las acciones en que esta dividido el capital social |

v el nimero de votos necesarios para formar resolucién en cualquiera de las convocatorias serd del setenta

y cinco por ciento de todas las acciones en que estd div_idido el capital social del Banco. D) DERECHO

DE LA MINORIA EN DESIGNAR DIRECTORES: Los accionistas que se constituyan en minoria que

represente por lo ‘menos un veinticinco por ciento del capital social, presente en una Junta General de

Accionistas, tendrén derecho a nombrar a un tercio de los Directores Propietarios v Suplentes de la Junta

Directiva del Banco, los cuales ocupardn los altimos lugares en la respectiva Junta. E) DE LA SESION

DE JUNTAS GENERALES: Las Juntas Generales Ordinarias v Extracrdinarias serén presididas por el

Director Presidente de la Junta Directiva v, a falta de éste, por quien fuere designado Presidente de debates

por los accionistas presentes. Actuard como Secretario de la sesién el designado por tales accionistas. Las

actas de Juntas Generales de Accionistas se asentaran en el Libro respectivo; deberdn ser firmadas por el

Presidente de debates y por el Secretario de la sesion o por dos de los accionistas presentes a quienes la

propia Junta haya comisionado al efecto. La Junta podré designar ¢jecutores especiales de sus acuerdos.

CONTINUIDAD Y SUSPENSION DE SESIONES: La Junta General de Accionistas una vez instalada
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podra acordar, sin necesidad de nueva convocatoria: i) suspender la sesién y continuarla en los dias

inmediatos siguientes hasta que sean conocidos y resueltos todos los asuntos comprendidos en la agenda; ii)

Aplazar la sesion por una sola vez y por el termino improrrogable de tres dias; en este caso se reanudara la

Jjunta como se hubiere acordado. G) LIBRO DE ACTAS DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

VALIDEZ Y CERTIFICACION DE ACUERDOS: Todo acuerdo de la Junta General de Accionistas,

para que sea valido, debera constar en el acta de sesién, asentada en el Libro respectivo y dicha acta debera

estar firmada por el presidente y ¢l secretario de la Junta General de Accionistas y por los accionistas que

quisieren firmar, en dicha acta se expresara el lugar, hora y fecha en que se celebre la junta y las

resoluciones que se adopten, cuando por cualquier circunstancia no pudiere asentarse el acta en el libro

respectivo, se asentara en el protocolo de un notario. Las certificaciones de los acuerdos tomados y del acta

podrén ser expedidas por el presidente o el secretarto de la Junta General de Accionistas, asi como porF

cualquiera de los directores de la Junta Directiva. DECIMA PRIMERA: ADMINISTRACION DEL

BANCQ, METODO PARA ELEGIR A LOS DIRECTORES Y PERIODO DE DURACION EN SUS

i
CARGOS: 1) ADMINISTRACION: La administracién del Banod'/ estara confiada a una Junta Directiva,

la cual estard integrac/lfa por DIEZ Directores Propietarios, ¢ igual namero de Suplentes, que se designarén
2 -

-_.I'_- et I.'_" . - // - - "f . - 2
Director Presidente, Director Vicepresidente, Director Secretario, Primer Director, Segundo Director,
.I'{ a/

Tercer Directoif,"i Cuarto Dtmetnf, Quinto Directot! Sexto Director y Séptimo Director. Habra igual nimero

de Suplentes, los cuales serdn electos en iguales condiciones que los Directores Propietarios. 2) METODO

PARA LA ELECCION DE DIRECTORES Y PERIODO DE EJERCICIO: Para la eleccion de los

Directores, sin perjuicio de lo establecido en la Clausula Decima, cualquier accionista propietario de al
|

menos el diez' por ciento de la totalidad de las acciones de la Sociedad tendra derecho a proponer a un

Director Propietarid y un Suplente. Cuando un accionista no posea suficientes acciones para cumplir con el

requisito del diez por ciento antes mencionado, el accionista cuyo residuo se aproxime mas al diez pori

ciento tendré el derecho de representacion, sin menoscabo de que dos o mas accionistas decidan unir sus-r

OCHO
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participaciones para lograr ese mayor residuo, en cuyo caso podrén ejercer por este medio la

representacion. Los miembros de ia Junta General de Accionistas elegirdn entre ellos todos ios cargos por

mayoria, excepto el del Director Presidente que requeriri del setenta y cinco por ciento de los votos, v cuya

eleccion se regira segiin lo establecido en la Cléusula Décima, y designaran el orden de los Directores. Al

elegirse a los Directores Suplentes, la Junta General de Accionistas establecerd especificamente a cudl 0 a

cudles de los Directores Propietarios podrd sustituir cada uno de los Suplentes. Los Directores Suplentes

solo asistirdn a las sesiones cuando hayvan sido convocados para tal efecto. Podran participar en sus

deliberaciones y sdlo podgén votar cuando sustituyan a un Propietario. Los Directores ejercerdn sus cargos

durante el plazo de DOéI aifios, contado a partir de la fecha de su eleccion pudiendo ser reelectos. El cargo

de Director es personal y no podra desempetiarse por medio de representante. La Junta Directiva puede

delegar en uno de los Directores o en comisiones que designe de entre sus miembros el ejercicio de algunas

facultades de administracion y representacién especificas, quienes deberén ajustarse a las instrucciones que

reciban y dar periddicamente cuenta de su geston. DECIMA SEGUNDA: REQUISITOS E

INHABILIDADES DE LOS DIRECTORES: Las personas elegidas para ser miembros de la Junta

Directiva deberan cumplir los siguientes requisitos: a) Ser accionistas de reconocida honorabilidad v buena

reputacién; b) Competencia profesional; ¢) Experiencia suficiente y disponibilidad de tiempo para su

cargo; d) Para el caso del Director Presidente y su respectivo Suplente deberd acreditar ademds como

minimo dos afios de experiencia en cargos de direccién o administracién superior en instituciones del

sistema financiero, o instituciones afines o programas de crédito. Asi mismo los Directores propietarios y

suplentes deberdn reunir fos requisitos y no tener las inhabilidades que la ley de bancos, cédigo de

comercio, demés legislacién y normativa aplicables establecen; ademds, deberdn cumplir con los requisitos

establecidos en el Codigo de Gobierno corporativo. DECIMA TERCERA: NO DEPENDENCIA: Los

miembros propietarios y suplentes de la Junta Directiva no deberén ser empleados ni ostentar cargo

ejecutivo en el Banco. Al menos uno de los Directores deberd cumplir como minimo las condiciones
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siguientes: a) No tener o haber tenido durante los ltimos dos afios relacién de trabajo directa con el banco,

con los miembros de su Junta Directiva, con casa matriz u oficina central o empresas vinculadas al grupo

financiero; b) No tener propiedad accionaria directa o por interpdsita persona en la entidad; y ¢) No ser

conyuge, conviviente o tener parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad

con otros miembros de la Junta Directiva. Los empleados del Banco no podran optar a cargos directivos.

DECIMA CUARTA: ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

Adicionalmente a los deberes que expresamente le ordenan las leyes aplicables, la Junta Directiva debera:

a) Administrar y dirigir los negocios del Banco; b) Atender a la organizacién interna del Banco y

reglamentar su funcionamiento; ¢) Abrir y cerrar oficinas o dependencias; d) Nombrar y remover al

Auditor Intemo y al Oficial de Cumplimiento, y Ratificar o dar visto bueno al nombramiento, retribucion y

remocion de los miembros de la Alta Gerencia, Agentes o representantes; €) Aprobar la estructura

organizativa del Banco y asignar el presupuesto para las mismas; f) Reglamentar el uso de las finnas; g)

Elaborag los Balances y demds Estados Financieros requeridos por la Ley en tiempo y forma; h) Convocar a

los accionistas a Juntas Generales; i) Proponer a la Junta General la aplicacion de utilidades, creacion y

modificacién de reservas y distribucion de dividendos; j) Conocer de las renuncias de los miembros de la

Junta Directiva y concederles licencia; k) Aprobar inversiones permanentes de capital, ya sea de manera

independiente o a través del plan anual de negocios de la Sociedad, que excedan la suma de cien mil

dblares de los Estados Unidos de América, ya fuere en una sola operacion o proyecto o en una serie de

operaciones durante un mismo periodo de doce meses contado a partir de la primera operacion efectuada; 1)

Aprobar la compra y venta de activos por un monto mayor de cien mil dolares de los Estados Unidos de

América. No se incluyen las inversiones temporales que se relacionen directamente con el manejo de ia

liquidez y ef flujo de efectivo de la Sociedad; m) Aprobar el otorgamiento de créditos que excedan de los

montos que el Codigo de Gobierno Corporativo defina, y la adquisicion de créditos o deudas a nombre del

Banco y el otorgamiento de todo tipo de garantias, que excedan de los montos definidos en el referido
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Cédigo; m) Aprobar adquisiciones, inversiones conjuntas, alianzas estratégicas o cualquier otro tipo de

asociacion permanente con terceros que involucren al Banco en otros paises, por encima del plan de

negocios original; i) Ceder cualquier derecho que la Sociedad tuviere para poder operar con licencias o

franquicias. La Junta Directiva ademas debera cumplir con las signientes responsabilidades: 1) Aprobar el

Cédigo de Gobierno Corporativo del Banco e instruir v verificar que este se difunda; 2) Realizar los

nombramientos de los integrantes del Comité de Auditoria y demas Comités de Apoyo que la Junta

Directiva considere necesarios para el mejor desempeiio de los objetivos que esta determine; 3) Elaborar

anualmente un_informe de gobiemo corporativo, siendo responsable de su contenido, aprobacién y

publicacién, cuidando que cumpla los requerimientos que establezcan las Normas de Gobierno

Corporativo_comrespondientes;, 4) Aprobar el plan estratégico del Banco y el presupuesto anual; 5)

Aprobar las politicas de trabajo del Banco; 6) Presentar a la Junta General de Accionistas las propuestas

de retribuciones y beneficios de sus miembros, 7) Conocer los informes que les remitan los Comités de

Apoyo, Comités de Junta Directiva y Ias auditorias internas y externas, cuardo corresponda, y tomar las

decisiones que se consideren procedentes, 8) Aprobar el manual de organizacidn y funciones, definiendo

lineas claras de reSponsabilidad; 9) Proponer a la Junta General de Accionistas a las personas a ser electas

como miembros de la Junta Directiva; 10) Velar porque la Auditoria Externa cumpla con los

requerimientos establecidos por ley en cuanto a independencia y definir una politica de rotacién de la

auditoria de forma periédica; 11) Aprobar un Cédigo de Etica o de Conducta, que contenga las politicas

sobre estindares éticos de los integrantes de la entidad; 12) Evaluar peridédicamente sus propias pricticas

de gobierno corporativo respecto a los mejores estindares de 1a materia. Las atribuciones anteriores solo

pueden delegarse en Comités de Junta Directiva o Comités de Apoyo segiun lo determine fa Junta

Directiva, 13) Publicar los estados financieros en el tiempo y forma gque establece la ley; 14) Los

documentos emitidos por los directores de la Junta Directiva, podrén ser suscritos de conformidad con lo

establecido en la Ley de Firma Electrénica; y 15)Las demas facultades que de conformidad a las leyes,
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pacto social, reglamentos, normas y disposiciones internas det Banco le comrespondan. Las anteriores

atribuciones y facultades podran ser delegadas en uno o mas directores de la Junta Directiva, Aita Gerencia,

Comités, Director Ejecutivo o empleados del Banco, cuando fuere pertinente a los objetivos de la sociedad.

DECIMA QUINTA: CONVOCATORIA A JUNTA DIRECTIVA: QUORUM PARA CELEBRAR

SESION Y PARA TOMAR RESOLUCIONES: La Junta Directiva serd convocada por el Presidente de

propia iniciativa, el Secretario, o cuando se lo soliciten dos Directores Propietarios; por cualquier medio de

comunicacién y se reunira por lo menos una vez al mes y, extraordinariamente, cuando sea convocada al

efecto; se tendrd por legalmente reunida y sus decisiones serdn vélidas con la concurrencia de seis de sus

miembros y las resoluciones seran validas con la mayoria de los votos presentes; si se produce empate

decidira el Director Presidente de la Junta Directiva 0 quien haga de sus veces con voto de calidad. Los

miembros suplentes podran asistir a las sesiones de Junta Directiva, a fin de mantenerse constantemente

informados de las actividades del banco, tendrén voz sin voto salvo cuando sustituyeren a un propietario,

los miembros de la Junta Directiva que no estuvieren conforme con la resolucién de la mayoria podran

presentar sus votos razonados en {a misma sesion en que se haya deliberado y resueito el asunto o acto de

que se trate. No obstante lo anterior, las sesiones de Junta Directiva podran celebrarse por video

conferencia, cuando alguno o algunos de sus miembros o la mayoria de ellos se encuentren en lugares

distintos, dentro o fuera de la Republica; para los efectos de lo anterior serd responsabilidad del Director

Secretario grabar por cualquier medio que la tecnologia permita la video conferencia y hacer una

transcripcion literal de los acuerdos tomados, que asentard en el libro de actas correspondiente debiendo

firmar el acta respectiva y remitir una copia de la misma por cualquier sistema de transmisioén de datos, a

todos los miembros de la Junta Directiva, quienes ademas podrén solicitar una copia de la grabacion

respectiva. DECIMA SEXTA: CAUSALES DE REMOCION Y PROCEDIMIENTO. Serin causales

de remociéon de los Directores: a) Cuando incutran en todas aquellas prohibiciones o inhabilidades

DIEZ
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realizar actuaciones indebidas que puedan afectar la reputacion e imagen del Banco, seran removidos de

sus cargos, sin perjuicio de la responsabilidad a que hubiere lugar. En estos casos la funta Directiva deberd

iniciar ante la Junta General de Accionistas, a la mayor brevedad posible, acciones para remover al

Director afectado y reemplazarlo. Para determinar la responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva

en el cometimiento de la causal antes mencionada, se proceder de la siguiente forma: a) El Presidente

informard a la Junta Directiva de lo ocurrido, ese informe hard las veces de notificacion para el Director

cuestionado en caso de encontrarse presente. En caso de no estar presente, se le notificara por escrito. En el

caso de ser el Presidente el Director a encausar, serd el Vicepresidente quien informe a la Junta Directiva

de lo ocumrido. b) El director encausado comtard con diez dias hébiles para presentar un_informe de

descargo. ¢) Vencido dicho plazo se instalard nuevamente la Junta Directiva para resolver sobre la

procedencia de la remocion. En caso de estimarse procedente la remocion, el Presidente de la Junta

Directiva informara sobre el caso en la siguiente Junta General Ordinaria de Accionistas para que, si lo

considera procedente, se acuerde la remocién del Director y su respectiva sustitucién. A partir de la fecha

en que la Junta Directiva estime la procedencia de la remocion, el Director encausado quedara suspendido

temporalmente en” el ¢jercicio de sus funciones y serd sustituido por el suplente, hasta la decision de la

Junta General de Accionistas, quien podré removerlo o ratificario en su nombramiento. En ningién caso el

Director encausado podra votar en la resolucién en la que se decida sobre su propia remocién. DECIMA

SEPTIMA: MODO DE PROVEER LAS VACANTES TEMPORALES O DEFINITIVAS DE LOS

MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA: En caso de fallecimiento, renuncia, ausencia licencia o

impedimento temporal o definitivo del Presidente de la Junta Directiva, su vacante serd ocupada por el

Vicepresidente, y la de este y restantes Directores Propietarios por cuaiquiera de los Directores Suplentes,

mediante llamamiento del o de los otros miembros de la Junta, dejando constancia en el Libro de Actas de

tal Hamamiento y de la toma de posesién. Si ia vacante es temporal, el llamamiento del suplente a cubrirla

debera constar en acta, cuya certificacidn se presentard a inscripcién en el Registro de Comercio y tendréa
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vigencia hasta que se presente constancia al mismo Registro de 1a reincorporacién del Director Propietario

sustituido. Si la vacante fuere definitiva, para concluir el periodo de esta se hard nueva eleccién por la Junta

General de Accionistas en la sesién inmediata siguiente a la fecha en que se present6 la vacante, fungiendo

mientras tanto el suplente; debiendo el Director Secretario expedir certificacion del acuerdo en el cual

conste la forma como ha quedado reestructurada la Junta Directiva, la que se inscribira en el Registro de

Comercio. En todo caso, lo no contemplado en la presente clausula se sujetara a lo dispuesto en el articulo

doscientos sesenta y cuatro’ del Cédigo de Comercio. DECIMA OCTAVA: DERECHO DE

INFORMACION DE LOS DIRECTORES: Para el 6ptimo ejercicio de sus funciones, los miembros de

la Junta Directiva dispondrén de informacion completa, oportuna y veraz sobre la situacién de la sociedad y

su entorno, por lo que tienen ¢l derecho de solicitar informacion adicional sobre asuntos de la sociedad.

Adicionalmente, los miembros de la Junta Directiva deben obtener y disponer de informacién acerca de los

puntos a tratar en cada sesion, por lo menos con un dia de anticipacion. Cuando todos los miembros de la

Junta Directiva lo acuerden, podran tratarse puntos de caracter urgente no informados previamente, lo cual

debera constar en acta. DECIMA NOVENA: COMITES DE JUNTA DIRECTIVA: Para ¢l adecuado

gjercicio de la funcién de supervisién y control, la Junta Directiva podré constituir los Comités de Junta

Directiva y Comités de Apoyo de Junta Directiva que estime convenientes, debiendo establecer la forma de

integrarlos, sus funciones y atribuciones incorporandolos en el Codigo de Gobierno Corporativo. No

obstante, lo anterior, para el buen funcionamiento del control interno de la sociedad y gestion de riesgos se

deberd constituir un Comité de Auditoria, Comit¢ de Cumplimiento y Comité de Riesgos, cuyas

competencias y atribuciones se determinardn em el Cédigo de Gobierno Corporativo y la normativa

aplicable. Asi mismo todos los Comités que norman ¢l funcionamiento del Banco, deberan estar regulados

por el referido Cédigo de Gobierno Corporativa, en cuanto a su conformacion y desarrollo. VIGESIMA:

LIBRO DE ACTAS DE JUNTAS DIRECTIVAS: El Secretario de la Junta Directiva sera el responsable

de llevar el Libro de Actas de sesiones de Junta Directiva; todo acuerdo, pago o resolucion para que tcnga%

ONCE
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validez debe constar en dicho Libro; deberan contener como minimo: a) Lugar, fecha y hora en que inicie

la sesién; b) Los Directores presentes; c¢) La Agenda; d) La salvedad del voto o abstencion de los

Directores y los Directores que se retiran en su caso, al tratarse de asuntos en los que tengan interés; ¢) Los

votos razonados y los disidentes cuando asi lo hayan solicitado los Directores que los hubieren emitido; f)

La firma de los Directores asistentes asi como la de los que han razonado su voto; g) El acta firmada por la

mayoria de los Directores presentes serd valida en caso de que alguno no guisiera firmar, de lo cual debera

dejarse constancia expresa en ia misma. VIGESIMA PRIMERA: REPRESENTACION LEGAL: A)

REPRESENTACION LEGAL EXTRAJUDICIAL: La representacion extrajudicial del Banco v el uso

de la firma social corresponden al Director Presidentdy al Director Vicepresidentd de la Junta Directiva,

pudiendo actuar conjunta o separadamente. Previo acuerdo de la Junta Directiva, el Director Presidente, o

el que haga sus veces, tiene la facultad expresa para otorgar y realizar a nombre del Banco toda clase de

actos y contratos; contraer créditos y préstamos; constituir fas garantias que se requieran para celebrar los

contratos v contraer los créditos del caso; otorgar poderes tanto generales como especiales; adquirir toda

clase de bienes muebles ¢ inmuebles, enajenarlos o permutarlos; y en peneral, otorgar las escrituras

publicas y privadis dentro del giro ordinario del Banco. El Director Presidente o el que haga sus veces

autorizard con su firma las obligaciones que la Sociedad acuerde emitir, siempre que estén comprendidas

dentro del giro ordinario de los negocios de la misma. El Director Presidente, o el que haga sus veces,

tendré en el ejercicio de sus funciones las facultades generales del mandato y las especiales comprendidas

en el Articulo Sesenta y Nueve del Codigo de Procedimientos Civiles y Mercantiles, inclusive la de

transigir. Todas o algunas de estas facultades pueden conferirse expresamente y por escrito al Director

Ejecutivo, en el acto en que se otorgue el poder correspondiente y, en tal caso, podréd actuar conjunta o

separadamente con el Director Presidente, ¢ ¢l que haga sus veces, segin se disponga. B)

REPRESENTACION JUDICIAL:; La representacién judicial del Banco recaerd en la persona o las

personas que designe la Junta Directivy sin limitacién alguna, quien podré otorgar poderes judiciales
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generales y/o especiales en abogados de su confianza y sin necesidad que exista acuerdo de Junta Directiva.

ke

VIGESIMA SEGUNDA: DEL DIRECTOR EJECUTIVO: El Director Ejecutivo es el funcionario de

més alta jerarquia del Banco, que reportard a la Junta Directiva, podra ser o no accionista. La Junta General

de Accionistas, nombrara al Director Ejecutivo, sus atribuciones, obligaciones y su remuneracion sera de

acuerdo al pacto social y la regulacion interna del Banco, el nombramiento del Director Ejecutivo podra ser

revocado en cualquier tiempo por la Junta General segan lo establecido en la Clausula Decima. El Director

Ejecutivo tendr# las mas amplias atribuciones de administracién, conforme a la legislacion vigente y a los

limites del presente pacto social y la normatividad interna, podra ejecutar toda clase de actos, contratos,

declaraciones, contraer toda clase de obligaciones, comparecer en toda clase de escrituras publicas o

privadas, suscribir titulos valores, celebrar toda clase de poderes con facultades administrativas y

revocarlos, adquirir, enajenar, y gravar toda clase de bienes del Banco, enajenar todo tipo de activos

extraordinarios y en general reglamentar ¢l uso de la firma de los funcionarios del Banco y delegar en quien

estime conveniente; efectuar los actos y ilevar acabo los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la

Junta General de Accionistas; representar a la sociedad extrajudicialmente en todo asunto que tuviere

interés, realizar toda clase de tramites, licitaciones, desempeiiar las atribuciones que la Junta Directiva le

16

delega y las demis que le correspondan de conformidad a la regulacion interna del Banco y las demas que

17

indique la Junta Directiva. El cargo de Director Ejecutivo es personal y no puede desempediarse por medio

I8

de apoderado. Dicho nombramiento debera inscribirse en el Registro de Comercio. VIGESIMA

19

TERCERA: VIGILANCIA: La vigilancia de la Sociedad estard confiada & un Auditor Externo y un

Auditor Fiscal, ambos designados por la Junta General la cual sefialard también su remuneraciéon. El

ha|

Auditor Extemo y el Auditor Fiscal podrén ser removidos en cualquier tiempo por el mismo érgano social

que lo nombré. El Auditor Externo tendra las facultades y obligaciones a que se refiere el Articulo

2%

doscientos noventa y unc del Codigo de Comercio y demis normativa aplicable; ademés debera estar

F
il

=4

inscrito en el Registro de Auditores que lleva la Superintendencia del Sistema Financiero. E} Auditor Fiscal
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tendrd las facultades que al efecto otorga el Codigo Tributario. VIGESIMA CUARTA: EJERCICIO

CONTABLE ANUAL Y PUBLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS DEL

BANCO: Las publicaciones son responsabilidad exclusiva de la Junta Directiva; v deberan presentarse en

forma comparativa con igual periodo anterior, expresando las cifras en millones de délares con un decimal. |

Aprobados los estados financieros anuales, por la Junta General de Accionistas, deberan publicarse por una

vez en los primeros sesenta dias calendario de cada afio, en dos diarios de circulacién nacional. Dichos

estados son: el balance general, el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio y el estado |

de flujo de efectivo, los cuales deben acompaiiarse de sus notas v de dictamen del Auditor Externo, quien

deberd ser de los inscritos en ¢l Registro de Aunditores Externos de la Superintendencia del Sistema

Financierc. Las publicactones de los estados financieros referidos al treinta y uno de marzo, treinta de

junio y treinta de septiembre deben realizarse por una vez a mas tardar en el mes siguiente al de la fecha de

referencia, en dos diarios de circulacién nacional. Dichos estados son el balance de situacion y el estado de

resultados, los cuales deben acompaiiarse de sus notas. Los estados financieros correspondientes al treinta

de junio deben acompafiarse del informe intermedio del Auditor Extemo. VIGESIMA QUINTA:

FONDOS DE RESERVA: De las utilidades se separard el porcentaje necesario para integrar la reserva

legal; asimismo, s¢ constituird una provision para las demads reservas obligatorias. VIGESIMA SEXTA:

DISOLUCION Y LIQUIDACION: Las causales de disolucién deberén, en su caso, ser reconocidas por

los accionistas en Junta General. Disuelta la Sociedad se pondra en liquidacion, pero conservari su

personalidad juridica para los efectos de ésta. La liquidacién estaré a cargo de dos liquidadores quienes

seran administradores y representantes de la Sociedad; seran nombrados por acuerdo de los socios en Junta

General en el mismo acto en que se acuerde o se reconozca la disolucién. En todo lo demds los

liquidadores se sujetardn a las prescripciones pertinentes contenidas en el capitulo XI, titulo II del libro

Primero del Cédigo de Comercio, en todo lo que no se oponga en lo dispuesto a la Ley de Bancos.

VIGESIMA SEPTIMA: CONVENIO ARBITRAL: Toda controversia que surja entre los socios y/o
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entre éstos y la Sociedad deberd someterse a arbitraje. Los arbitros seran tres; cada parte elegira a un arbitro

y los dos érbitros designados elegiran un tercero, quien sera el Presidente del Tribunal Arbitral; si los

arbitros designados no se pusieren de acuerdo para elegir al tercero, éste serd designado por cualquiera de

las instituciones arbitrales que estuvieran legalmente establecidas en el lugar del domicilio donde habra de

llevarse el arbitraje o, en su defecto, por la Camara de Comercio e Industria de El Salvador. Las reglas del

procedimiento arbitral serdn las del Arbitraje Institucional que se establecen en la Ley de Mediacion,

Conciliacién y Arbitraje. El arbitraje sera de equidad, por lo que los arbitros deberdn proceder con entera

libertad. El lugar del arbitraje serad el distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Cemro:i

departamento de San Salvador y se utilizard como idioma el castellano. El recurso de nulidad contra el1

laudo arbitral, si procediere, se tramitard y decidira ante un nuevo Tribunal Arbitral, siguiendo los mismos

términos de este convenio. Los honorarios y gastos se estimarén de acuerdo a lo establecido en la Ley antes

referida. VIGESIMA OCTAVA: MODIFICACION DE LAS CLAUSULAS POR DISPOSICION DE

LA LEY: Si modificaciones posteriores al Codigo de Comercio, Ley de Bancos o a cualquiera leyes

vigentes, la derogacion de estas o la promulgacion de otras, vinieran a entrar en contradiccion o reformaren

el texto del presente, debera entenderse que, por fuerza de ley, se han reformado estos, sin que se requiera

un nuevo instrumento publico, desde luego que la Ley prevalecerd sobre el pacto social. VIGESIMA

NOVENA: En todo lo que no esté previsto en este pacto social, se estard a lo dispuesto por la Ley de

Banc:)s, Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, Ley de Supervision y Regulacion del

Sistema Financiero, et Codigo de Comercio y demas leyes vigentes de la Republica. DECLARACIONES

NOTARIALES Y AUTORIZACIONES: El suscrito Notario DOY FE de ser legitima y suficiente la

personeria con que actita el compareciente por haber tenido a la vista: a) Testimonio de Escritura Pablica

- s ]
de Modificacion e incorporacion integra del nuevo texto del Pacto Social de la sociedad, otorgada en del;

distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, a las trecell

horas y treinta minutos del dia veintiséis de diciembre de dos mil veintitrés, ante los oficios notariales dc_g:
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Amadeo Alexander Chevez Macias, inscrita al nimero CUARENTA Y SEIS del Libro CUATRO MIL

QOCHOQCIENTOS SETENTA Y OCHO del Registro de Sociedades, instrumento que contiene todas las

cléusulas_que actualmente rigen a la sociedad, y del cual consta que la naturaleza, el domicilio y

denominacion son los anteriormente expresados, que su plazo es indeterminado, que dentro de su finalidad

social esti el otorgamiento de actos como el presente, que la administracion de la sociedad esta confiada a

una Junta Directiva compuesta por diez Directores Propietarios e igual nimero de Suplentes, quienes

durarin en sus funciones periodos de dos afios, pudiendo ser reelectos; y que la representacién judicial y

extrajudicial de la sociedad y el uso de la firma social corresponde al Director Presidente de la Junta

Directiva; b) Certificacion expedida en esta ciudad, el dia seis de mayo del afio dos mil veinticuatro, por la

Licenciada Alma Eunice Miranda de Hemé#ndez, en su calidad de Secretana de la Junta General

Extraordinaria de Accionistas de la SOCIEDAD DE AHORRQ Y CREDITO APOYO INTEGRAL,

SOCIEDAD ANONIMA, de la que consta que en el Libro de Junta General de Accionistas, aparece

asentada el acta nimero JG / cero dos / dos mil veinticuatro, celebrada enr el distrito de San Salvador,

municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, el dia seis de mayo del afio dos mil

veinticuatro, que “acordd por unapimidad en su PUNTO TRES, la modificacion de los estatutos que

regiran a la sociedad una vez que la transformacién a Banco haya sido autorizada por la Superintendencia

del Sistema Financiero, estableciéndose en dicha certificacion una transcripcion integra de las cliusulas

que regirdn el nuevo pacto social de la sociedad tal como fueron aprobados por la Junta General

Extraordinaria; ¢) Certificacion expedida en esta ciudad, el dia seis de mayo del afio dos mil veinticuatro,

por la Licenciada Alma Eunice Miranda de Hernandez, en su calidad de Secretaria de la Junta General

Extraordinaria de Accionistas de la SOCIEDAD DE AHORRO Y CREDITO APOYO INTEGRAL,

SOCIEDAD ANONIMA, de la que consta que en el Libro de Junta General de Accionistas, aparece

asentada el acta niimero JG / cero dos / dos mil veinticuatre celebrada en el distrito de San Salvador,

municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, el dia seis de mayo del afio dos mil
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veinticuatro, en la que se acordd por unanimidad en su PUNTO CUATRO, nombrar como Ejecutor

Especial al sefior JOSE DIMAS ANTONIO QUINTANILLA QUINTANILLA, para otorgar €l presente

acto, en la forma que se ha relacionado en la presente escritura; d) De haber tenido 2 la vista la circular

namero DS-SABAO-UNO SIETE SIETE SIETE CERO, de fecha dieciocho de julio de dos mil

veinticuairo, suscrita por la sefiora Superintendente de la Superintendencia del Sistema Financiero,

Ingeniera Evelyn Marisol Gracias, en la que informa que el Consejo Directivo de esa entidad en su sesion

namero CD — TREINTA Y OCHO/ DOS MIL VEINTICUATRO, celebrada el dia dieciocho de julio de

dos mil veinticuatro acord6 autorizar a la SOCIEDAD DE AHORRO Y CREDITO APOYO INTEGRAL,

S.A. 0 SAC Integral, S.A. la modificacion de su pacto social, derivado de la conversién en banco y pasar a

denominarse a BANCO INTEGRAL, S.A.. . Asi mismo el suscrito notario hago constar que, adverti al

compareciente de la obligacién de inscribir el Testimonio de esta Escritura en el Registro de Comercio,

debiendo presentarse con una razén escrita por la Superintendencia del Sisterna Financiero en la que consté

Ia calificagion favorable de esta escritura, de los efectos de dicho Registro y de las sanciones que determina

la Ley por la falta del mismo. Adverti ademds que para la inscripcion en el Registro de Comercio es

necesario estar solvente en el pago de los impuestos correspondientes; y, de las obligaciones establecidas

en el Articulo trescientos cincuenta y tres del Cédigo de Comercio, y Articulo treinta y nueve de ta Ley de

Notariado. Asi se expres6 el compareciente, a quien expliqué los efectos legales del presente instrumento, y

leido que se lo hube integramente, en un solo acto, sin interrupci6n, ratifica su contenido y firmamos. DOY

FE.

CATORCE
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SO ANTE Mi, del folio UNO FRENTE al folio CATORCE VUELTO del libro
CUARENTA de mi protocolo que vence el dia veintiséis de junio del afio dos mil veinticinco
y para ser entregado a BANCO APOYO INTEGRAL SOCIEDAD ANONIMA, que
puede abreviarse BANCO APOYO INTEGRAL, S.A. o BANCO INTEGRAL, S.A.,
extiendo firmo y sello el presente testimonio en el distrito de San Salvador y Capital de la
Repiiblica, municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador, a los
diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil veinticuatro. —







SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema
Financiero y el articulo 229 literal e) de la Ley de Bancos, el presente Testimonio de la
Escritura Publica de Modificacion al Pacto Social de SOCIEDAD DE AHORRO Y
CREDITO APOYO INTEGRAL, SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse SOCIEDAD
DE AHORRO Y CREDITO APOYQ INTEGRAL, S.A 0 SAC INTEGRAL S.A, que se convirtié
en BANCO y que se denomina BANCO APOYO INTEGRAL SOCIEDAD ANONIMA que
puede abreviarse BANCO APOYO INTEGRAL, S.A o BANCO INTEGRAL, S.A., otorgada
en el distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San
Salvador, a las once horas y treinta minutos del dia diecinueve de julio de dos mil
veinticuatro, ante los oficios del notario Moisés Francisco Alfaro Chinchilla, ha sido
calificada favorablemente por la Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo
con la autorizacion concedida por su Consejo Directivo en la Sesion No. CD-TREINTA
Y OCHO/ DOS MIL VEINTICUATRO, de fecha dieciocho de julio de dos mil
veinticuatro. Superintendencia del Sistema Financiero, Antiguo Cuscatlan, La Libertad

Este, La Libertad, a los veinticinco dias del mes de julio del afio dos mil veinticuatro.

Superintendenta del Sistema Financiero

Avenida Albert Einstein, Urbanizacidén Lomas de San Francisco, No. 17, Distrito de Antiguo Cuscatlan, Municipio de La Libertad Este,
Departamento de La Libertad, El Salvador. CA. Tel: (503) 2659-9999 - atencionalusuario@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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2024063863
Registro de Comercio

EL INFRASCRITO REGISTRADOR DEL REGISTRO DE
COMERCIO:

Informa que la presentacidon numero 2024063863, del 29 de Julio de 2024, que corresponde al
tramite de TRANSFORMACION DE SOCIEDAD de BANCO APOYQO INTEGRAL, SOCIEDAD
ANONIMA, ha finalizado, quedando registrado bajo el nimerc de asiento 709 del libro 4898,
DEL REGISTRO DE SOCIEDADES, con fecha 09 de Agosto de 2024, Y para efectos de
DESCARGA de la resolucién electronica de inscripcion, debera hacer uso del cadigo QR
asignado, se extiende el presente COMPROBANTE, en la ciudad de San Salvador, del 09 de
Agosto de 2024,

Lic. Alexander Rafael Morales Méndez
REGISTRADOR
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